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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
BARRERA FREIRE ALVARO 

RODRIGO
CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

2 BARRERA VILLEGAS LUIS CARLOS SARGENTO LOSEP 51.01.05 7 817,00 9.804,00 748,92 343,75 0,00 0,00 1.092,67

3
BRISEÑO SANCHEZ DANIELA 

YAJAIRA
INGENIERA CIVIL LOSEP 51.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 343,75 0,00 0,00 1.169,67

4
CARRASCO PAREDES JUAN 

ISAAAC

ANALISTA DE TALENTO 

HUMANO
LOSEP 51.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 343,75 0,00 0,00 1.169,67

5
CULCAY CARRASCO JOSUE 

ALEJANDRO
GUARDALMACÉN LOSEP 51.01.05 3 585,00 7.020,00 536,25 343,75 0,00 0,00 880,00

6
RAMOS CARRANZA JESSICA 

LILIANA

JEFE ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO
LOSEP 51.01.05 12 1.105,61 13.267,32 1.013,48 343,75 0,00 0,00 1.357,23

7
GAVILANEZ MALDONADO EDWIN 

GERMAN

AUXILIAR DE 

SERVICIOS
CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 527,00 6.324,00 483,08 343,75 0,00 0,00 826,83

8
GUTIERREZ MARTINEZ LUIS  

EDUARDO
CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

9
JACOME LOPEZ NELSON 

GUSTAVO

ANALISTA DE PREVENCIÓN 

DE INCENDIOS
LOSEP 51.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 343,75 0,00 0,00 1.169,67

10
LLERENA LLERENA NIXON 

JEOFFRE
CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

11
MALUSIN CHIPANTIZA JULIO 

LIZARDO
SARGENTO LOSEP 51.01.05 7 817,00 9.804,00 748,92 343,75 0,00 0,00 1.092,67

12 MALUSIN PILLA WILMER VINICIO CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

13
MANCHENO MANCHENO DIEGO 

ROLANDO
BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

14
MARIÑO NUÑEZ MENTOR 

ROLANDO
BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

15
MAZON PROAÑO JORGE 

ALBERTO
BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

16 MEDINA PILATAXI ZOILA NATALIA SECRETARIA GENERAL LOSEP 51.01.05 4 622,00 7.464,00 570,17 343,75 0,00 0,00 913,92

17
ORTIZ CASTILLO JOHANNA 

ABIGAIL
PARAMÉDICO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

18
PAREDES CONDO MARIA 

CRISTINA

ANALISTA DE COMPRAS 

PÚBLICAS
LOSEP 51.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 343,75 0,00 0,00 1.169,67

19
PONLUISA AMAN MARCO 

VINICIO
BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

20
PONLUISA GUANO FREDDY 

OMAR
CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

21
RENGIFO DARQUEA JONATHAN 

DANIEL
BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

22
REYES BENAVIDES JONATAN 

DAVID
PARAMÉDICO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

23
SALAZAR LLERENA MAYRA 

CRISTINA
TESORERA LOSEP 51.01.05 8 901,00 10.812,00 825,92 343,75 0,00 0,00 1.169,67

24
SÁNCHEZ ACOSTA PAÚL 

SEBASTIAN
TENIENTE LOSEP 51.01.05 9 1.081,00 12.972,00 990,92 343,75 0,00 361,00 1.695,67

25 SOLIS LITUMA NESTOR FABÍAN CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

26
TUBÓN AMAN SERGIO 

XAVIER
DIRECTOR ESTRATÉGICO LOSEP 51.01.05 14 2.000,00 24.000,00 1.833,33 343,75 0,00 0,00 2.177,08

27
VELOZ NARVAEZ BYRON 

FLORESMILO
BOMBERO LOSEP 51.01.05 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

28
VILLARROEL CHAVEZ MARIA 

ISABEL
CONTADORA LOSEP 51.01.05 5 901,00 10.812,00 825,92 343,75 0,00 0,00 1.169,67

29
VIÑAN VIÑAN PATRICIO 

ROLANDO
CABO LOSEP 51.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67

30
YANZA DAQUILEMA LUIS 

FERNANDO
BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

31 ZURITA LESCANO HENRY DANILO BOMBERO CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.06 3 596,00 7.152,00 546,33 343,75 0,00 0,00 890,08

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales
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32
CESPEDES VELASCO  JORGE 

ENRIQUE 

ANALISTA DE TECNOLOGÍAS 

DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

LOSEP 51.01.05 8 690,69 8.288,28 633,13 343,75 0,00 0,00 976,88

25.016,30 300.195,60 22.931,61 11.000,00 0,00 361,00 34.292,61

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/3/2022	

MENSUAL

TALENTO HUMANO 

ING. JUAN ISAAC CARRASCO PAREDES

jcarrasco@bomberospelileo.gob.ec

(03) 2830-032 EXTENSIÓN 104 

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):
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